Revista

Caros leitores,

Temos a prazer de informar que, a partir de 2019, j& contamos com um grupo de editores associados,
cada um responséavel por uma das areas de interesse da revista. Este grupo é formado pelos seguintes editores:

Prof.2 Dra. Cristiane Drebes Pedron (UNINOVE/SP) - area Administragdo da Informagao

= Prof.2 Dra. Flavia D’Albergaria Freitas (IBMEC/RJ) - area Casos para Ensino

= Prof.2. Dra. Cristiana Fernandes de Muylder (FUMEC/MG) - area Estratégia nas Organizagdes
= Prof. Dr. Jeferson Lana (UNIVALI/SC) - area Finangas

= Prof. Dr. Cleidson Nogueira Dias (UnB/DF) - area Forum Metodologico

= Prof. Dr. Gustavo da Silva Motta (UFF/RJ) - &rea Férum Tecnoldgico

= Prof.2 Dra. Anelise Rebelato Mozzato (UPF/RS) - area Gestéo de Pessoas

= Prof.2 Dra. Kadigia Faccin ( UNISINOS/RS) - area Inovagao

= Prof.2 Dra. Ménica Cavalcanti Sa de Abreu (UFC/CE) - &rea Operacdes e Logistica

Nesta primeira edi¢do de 2019, estamos publicando dois artigos da area de administragdo da informagao,
um da area de estratégia, trés da area de gestao de pessoas, um em inovagéo e um caso para ensino.

O primeiro artigo, MINERACAO DE TEXTO PARA ANALISE DE DISCURSO: TEMATICAS E
ARGUMENTOS DA DECISAO DE VOTO DE DEPUTADOS DURANTE A VOTAGAO DE IMPEACHMENT, de
Carla Bonato Marcolin, Fernanda da Silva Momo, Jo&o Luiz Becker e Ariel Behr, apresenta a relagdo semantica
latente entre as tematicas e os argumentos da decisao de voto dos parlamentares de diferentes partidos politicos.

O artigo DISCUSSAO E APLICACAO DO PROTOCOLO THINK ALOUD EM PESQUISAS SOBRE
PROCESSO DECISORIO, dos autores Eliete dos Reis Lehnhart, Mauri Leodir Lobler e Rafaela Dutra Tagliapietra,
apresenta os aspectos conceituais do protocolo verbal think aloud, utilizando-se de uma aplicagéo pratica num
processo de decisao individual.

No artigo TRADUCAO DE PRATICAS ESTRATEGICAS: ESTUDO DE CASOS MULTIPLOS EM
CONSULTORIAS SERGIPANAS, Thiago Roozevelt de Souza e Ludmilla Meyer Montenegro buscaram
compreender como ocorre a tradugéo de préticas estratégicas pelos praticantes a partir do estudo de caso em trés
consultorias do estado de Sergipe.

O quarto artigo, A IMPORTANCIA DOS SOFT SKILLS NAS DESCRICOES DAS VAGAS DE GERENTE
DE PROJETOS DE TI, dos autores Nadia Pedrosa e Luciano Ferreira da Silvase, propds a identificar os principais
soft skills solicitados nos anuincios de vagas on-line de gerente de projetos de Tl no Brasil.

Os autores Caissa Veloso e Sousa, Janaina Michelle Santos Cabral, Nayara Kelly Batista, analisam, no
artigo intitulado A SINDROME DE BUbRNOUT E O TRABALHO DOS TECNICOS DE ENFERMAGEM QUE
ATUAM EM UM HOSPITAL PRIVADO, como estéo configuradas as variaveis da sindrome burnout nos técnicos
de enfermagem em um hospital privado localizado na cidade de Belo Horizonte - MG.

O sexto artigo, ASPECTOS QUE INFLUENCIAM A EXPRESSAO DE COMPETENCIAS DE PERITOS
CRIMINAIS, dos autores Lana Montezano e Gardénia da Silva Abbad, objetivou identificar fatores que influenciam
a expressdo de competéncias de profissionais da area de ciéncias forenses em uma organizagdo publica
brasileira.
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No artigo INOVACAO EM SERVICO ORIENTADA PARA GESTAO DE RESIDUOS: ESTUDO DE CASO
EM UMA PRESTADORA DE SERVICOS NA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE, os autores
Eder Junior Alves e Carlos Alberto Gongalves analisaram a estruturagao empresarial € melhores praticas em uma
organizacao de pequeno porte que oferece inovagdo em servico orientada para gestao de residuos, possibilitando
descobrir quais melhorias podem ser implementadas neste processo evolutivo.

Como ja é tradicdo na Revista Alcance, incluimos o caso para ensino NA TRILHA DA
SUSTENTABILIDADE: O CASO DA DENTAL JR, elaborado pelos autores Ana Paula Kieling e Alexandre de Avila
Leripio.

Desejamos a todos uma boa leitura e aprendizado!

Tatiana Ghedine
Editora da Revista Alcance
Universidade do Vale do Itajai
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